
Die Optiwork AG mit Sitz in Rotkreuz und Niederlassungen in Bussigny/VD sowie Gravesano/TI ist ein 
führender Softwarehersteller für das Bauhaupt- und Baunebengewerbe. Unser Ziel ist es, unsere Kunden 
bei der Optimierung und Digitalisierung ihrer Geschäftsprozesse zu unterstützen, damit sie ihr 
Unternehmen sowie ihre Bauprojekte sicher steuern können. 
 
Für unseren Standort in Rotkreuz suchen wir einen Requirements Engineer & Software Tester (a), der 
unsere Leidenschaft für Softwarelösungen teilt und unsere internen sowie externen Kunden effizienter und 
glücklicher macht. 

Wir suchen Dich als 

Requirements Engineer 
& Software Tester (a) 

DEIN PLUS BEI UNS: 
· Eine spannende Tätigkeit in einem grossartigen Team mit Open Door Policy 

· Marktgerechte Entlohnung mit zusätzlichen Benefits 

· Flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit, 1-2 Tage pro Woche im Homeoffice zu arbeiten 

· 5 Wochen Urlaub pro Jahr, ab dem 60. Lebensjahr 6 Wochen 

· Unterstützung bei beruflichen Weiterbildungen 

· Grosszügige Sozialleistungen bei Krankheit und Unfall 

· Kostenlose Parkplätze sowie Kaffee und Tee im Pausenraum 

 
DEINE AUFGABEN: 
· Erstellung von Entwicklungsvorgaben einschließlich des Auslieferungspaketumfang 

· Analyse von Fehlersituationen 

· Einplanung von Softwareänderungen und deren Begleitung während der Programmierung 

· Integrale Prüfung von Softwareänderungen in Bezug auf funktionale und nicht-funktionale Qualitätsmerkmale vor der 
   Auslieferung 

· Kommunikation von Korrekturen und gegebenenfalls notwendigen Workarounds in Richtung Customer Support 

· Sicherstellung des 3rd Level Supports 

DEIN PROFIL: 
· Abgeschlossene (Fachhochschul-)Studium im Bereich Wirtschaft, Weiterbildungen im Bereich Finanzbuchhaltung,  
   Kostenrechnung und Lohnbuchhaltung 

· Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Softwareentwicklung, Requirements-Engineering, Softwaretesten, Product  
   Ownership und agilen Vorgehensmethoden  

· Zertifizierung von IREB und ISTQB von Vorteil 

· Erfahrung im Bauausbaugewerbe (Heizungs-, Lüftungs-, Klima- und Kältetechnik, Maler/Gipser, Gebäudehülle, Holzbau, 
   Metallbau) von Vorteil 

· Analytisches und konzeptionelles Denken sowie gute Teammanagement Fähigkeiten 

· Gute schriftliche sowie mündliche Präsentations- und Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch 
· Motivation und Offenheit zur Weiterbildung 

 Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!  
Bei Fragen oder für die Zusendung deiner Unterlagen wende dich bitte an: 

Daniel Frey 
E-Mail: daniel.frey@optiwork.ch 
Tel. +41 41 799 07 99 

 


